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BSgroup ist eine Unternehmensberatung mit hoher Lösungskompetenz. Wir sind Macher – partnerschaftlich, engagiert, 

erfahren und pragmatisch. Der langfristige Erfolg des Unternehmens steht im Vordergrund. Dafür übernehmen wir 

Verantwortung gegenüber Kunden und Mitarbeiter. Wir stehen zu unserem Wort! 

 

Zur Verstärkung unseres Insurance Teams, suchen wir für die Umsetzung von Kundenmandaten, motivierte Spezialisten 

mit Macherqualitäten, die bereits Erfahrung in der Schweizer Krankenversicherung mitbringen, als:  

 

Testengineer / Testmanager (m/w) 

DAS ERWARTET DICH 

• Du erstellst Teststrategien, -konzepte und -planung sowie Testdesign und planst den Ausbau und Einsatz von 

Testwerkzeugen und gleichst diese mit den Stakeholdern kontinuierlich ab. 

• Du bist mitverantwortlich für den Aufbau von Testinfrastruktur und Testautomatisierung sowie der Durchführung 

von Release-, Regressionstests inklusive Auswertung und adressatengerechter Kommunikation der Resultate 

• Die Automatisierung von Tests ist eine zentrale Aufgabe. 

• Du unterstützt die Projekt- und Produkteteams aktiv im Bereich Testmanagement und Testing (führst auch selbst 

Tests aus) 

DAS ERWARTEN WIR - MINDESTANFORDERUNGEN 

• Einige Jahre Erfahrung im Versicherungsumfeld oder eine ähnlich gelagerte Aufgabe in einem vergleichbaren 

Umfeld (Softwareentwicklungs- oder Beratungsunternehmen) 

• Grosse Affinität zur IT und Versicherungsprozessen 

• Kaufmännische oder informatiktechnische Ausbildung 

• Deutsch als Muttersprache, Englisch als Plus 

• Sicheres Auftreten beim Kunden und Verhandlungsgeschick in schwierigen Situationen 

• Organisations- und Kommunikationsfähigkeit 

• Ausgeprägte Leistungs- und Kundenorientierung sowie Durchsetzungsvermögen 

• Selbständiges Handeln und Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zur Weiterbildung 

BEVORZUGTE QUALIFIKATIONEN 

• +5 Jahre Berufserfahrung nach Abschluss 

• Erfahrung in grösseren Projekten und Teams 

• Agile Projektvorgehensmethodik 

• Erfahrung mit Adcubum Syrius und Tosca 

• Kenntnisse im Kranken-, Unfall- und/oder Sachversicherungsumfeld als zwingende Grundvoraussetzungen  

(im Idealfall Bereich Leistungen und Verträge/Produkte) 

UNSER VERSPRECHEN 

Individuelle Kompetenz, Teamgeist und Loyalität prägen unsere Zusammenarbeit, nicht die Hierarchie. Proaktives 

Engagement wird gefördert und belohnt. Wir setzen auf Eigeninitiative. In gezielte Weiterbildung investieren wir, zur 

Stärkung von Ihnen und uns. Schätzen Sie den Geist einer mittelgrossen, soliden Schweizer Unternehmensberatung? 

Wenn ja, freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit Motivationsschreiben. 

Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Sarah Finnegan, Telefon +41 44 441 44 44, sarah.finnegan@bsgroup.ch. 
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